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= ATTO MODIFICATIVO
A VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE

. .REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciannove, il giorno sedici del me-

se di aprile =

16 aprile 2019

In Perugia, nel mio Studio in Via Martiri dei La-

Registrato a Perugia

il 17/04/2019

~aln. 8783

Innanzi a me Giuseppe Brunelli, Notaio in Perugia

& comparso

PIANO ENRICO nato a San Gavino Monreale (CA) il 9

febbraio 1963 (cod.fisc. PNI NRC 63B09 H856N), per

la carica domiciliato presso la sede dell'Associa-

zione, della cui identita personale io Notaio sono

certo, il quale dichiara di intervenire nella ve—%
ste di Presidente del Consiglio Direttivo e cosil

nella legale rappresentanza dell'"Associazione per

l'aiuto ai giovani con diabete dell'Umbria", con

sede in Perugia, presso Clinica Pediatrica - Poli-:

!

questa citta

~clinico Santa Maria della Misericordia, codice fi-
. scale 80017850548, associazione non riconosciuta =

_retta dallo statuto approvato dall'Assemblea .

_ed iscritto al Collegio Notarile del Distretto di =



gtraordinaria dei soci in data 18 febbraio 2007,

registrato presso 1'Agenzia delle Entrate - Uffi—é

cio di Perugia in data 20 febbraio 2007 al n.2093

~ _premesso che

|- in data 3_3@9949w20l§m}fA§s¢mbl?émd@%lﬂéssociatémw

MN?iQQ?IWmQQQHWQ?;ibgyame?Ppﬁ;i;?apa,.q?;mmsgtt9§9ritt9 o

WWNQFai9mmF¢9;nfm”¥3§59244§896/ﬁmregistratQMWa. Perugia
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|la lettera "A", allo SCOpRO di richiedere il ricono-

alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n.117, conferendo, tra 1'altro, al Co-
mitato Direttivo mandato per compiere ogni atto e
formalita finalizzato al riconoscimento dell'Asso-
ciazione, alla sua erezione in persona giuridica,
alla iscrizione nel Registro delle Persone Giuridi-
che di competenza ai sensi delle disposizioni di
cui al D.P.R. n.361/2000, ove applicabili e ai sen—.
si del combinato disposto dell'art. 22 dell'art.
101 del D.Lgs. n.117/2017; al Presidente ¢ étato
Wm§¥§¥9§iwdaﬁ9.maﬂdéﬁqug¥mﬁPPQFF%¥§W§¥}9m§F§t9tO_m97 WMm
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M
- per procedere all'iscrizione nel Registro dellez
Perégne Giuridiche la Regione dell'Umbria ha ri—g
chiesto modifica degli artt. 1 (Denominazione) e 4%
(8copi dell'Associazione).

Tutto quanto sopra premesso, affinche costituisca

parte integrante e sostanziale del presente atto,

;; comparente

dichiara

_di apportare le seguenti  modifiche allo statuto al-

legato al verbale assembleare 3 maggio 2018 a miog

_rogito rep.n. 133592/45896, secondo il testo come

_infra allegat
la Regione dell'Umbria, modifiche riguardanti:

1) l'art.l per integrazione della denominazione
con la dicitura "organizzazione di volontariato" e
per eliminazione deivriferimenti ivi contenuti al
D.Lgs. 117/2017 che cosl assume il seguente tenore
letterale:

"Art. 1) - Denominazione - E' costituita un'asso—é
ciazione denominata "Associazione per l'aiuto aig
giovani con diabete dell'Umbria - organizzazione;
di volontariato", pil avanti chiamata per brevitéé

Associazione, con sigla "AGD UMBRIA - ODV.";

, che recepisce quanto richiesto dal-

- 2) 1l'art.4 per meglio precisare che le finalita

_dell'Associazione rientrano in quelle previste dal-




neo, gratuito verso i terzi e nell'ambito

1'Art. 5, comma 1, lettera -d) del D.Lgs.z
03/07/2017 n.117, che cosl assume il seguente teno—%
re letterale:

"Art. 4) f”S¢9Pi_de%%ﬁ%s§99iazi°ne"-”L‘Associaziofi

ne & senza fine di lucro e costituisce un organi-

smo liberamente costituito al fine di svolgere at-

‘tivita di volontariato in modo personale, sponta-.

delle at-

di solidarieta e nel rispetto dei principi st____;a__bili—i

ti dalle normative in materia.

,&I%§§99%§§i93§mﬁy9¥9?mp£9§F%z%9a?ugrétyizewﬁmpgrﬁﬁﬁi
gue esclusivamente finalita di wutilita e solida—é
rieta in materia socio-sanitaria, a beneficio indi—%
stinto della collettivita, sia come assistenza siaé
come .conoscenza, con oggetto specifico il diabete%
giovanile, e non pud svolgere attivita diverse ad;
eccezione di quelle direttamente connesse.

Le finali£é dell'Associazione rientrano in quelleg
previste dall'Art. 5, comma 1, lettera d) delé
D.Lgs. 03/07/2017 n.117 riguardanti l'educazione,%
]'istruzione e la formazione professionale ail sen—z

simdeilaW;699¢W28Hmarzow2903,n-53mew§u9cessive,moff

| dificazioni, nonché le attivita culturall di inte-

resse sociale con finalita educativa, ed in parti--

dicate, esclusivamente per fini
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colare l'Associazione si propone 1 seguenti fini:
- prémuovere e favorire con ogni mezzo la conoscen-.

za dal diabete giovanile, al fine di favorire la;

diagnosi precoce e la cura efficace dei giovani

che ne sono colpiti;

- sensibilizzare gli organismi politici, ammini-

strativi e sanitari, al fine di migliorare l'assi-.

~stenza ai giovani diabetici ed alle loro famiglie;

- favorire una concreta solidarieta alle famiglie

~giovani con diabete nella famiglia, nella scuola, .

nello sport e nel lavoro, anche nei confronti del-

la Pubblica Amministrazione, nel rispetto del—;
l'art. 8 della legge 115/87;

- suggerire, promuovere e sviluppare iniziative
per assicurare adeguati mezzi di assistenza ai gié—
vani e alle loro famiglie, in special modo laddovej
l'organizzazione assistenziale pubblica non offreg
interventi adeguati;

- istruire ed educare i giovani con diabete e lorog
famiglie all'autocontrollo anche promuovendo o col—;

laborando ad iniziative educativo-ricreative e in-.

tegrandone spese e compensi nel rispetto della nor-
.mativa e dell'interesse dei giovani;

- sollecitare, partecipare o promuovere pubblica-,




zioni, convegni, incontri, corsi e .conferenze; cam-—.

pagne di educazione socio-sanitaria e di divulga-:

A sione a tutti i livelli; attivita di informazione, |
formazione e aggilornamento professionale nei ‘con—f

fronti di insegnanti, medici, pediatri, personale.

infermieristico, volgntari“e>pazienti;
- favorire studi e ricerche in particolare per:

l'innovazione nella prevenzione»empe;la_qurah_peri

_\proprio conto oppure 99?9?90F_m§?E€m99ﬁw§}F£?m?§?ifiw_w

lute con metodo globale; =

scientifico/sanitaria.
L'Associazione risponde, con le proprie risorse e-.
conomiche, dei danni causati per inosservanza del—g
le convenzioni e dei contratti stipulati o stipu-

landi. Pud assicurarsi per responsabilita contrat-

tuale ed extra contrattuale, per malattie, infortu-:

nio e per la responsabilita civile verso i terzi.

L'attivita dell'Associazione e la prestazione dei
relativi servizi in conformita alle attivita previ—z
ste dagli scopi associativivsi svolge entro la cir—é
coscrizione territoriale della Regione Umbria.™

Restano invariati tutti gli altri articoli dello

- fornire informazioni diffuse sulla situazione

statuto allegato al verbale assembleareﬁdel_3.mag-§




- Il presente atto sara deposi

redatto con mezzi di videoscrittura da persona di

_pellato, dichiara di approvarlo e con me lo sotto- .

sca_parte"integrante e sostanziale.

1 ll

gio 2018; il nuovo testo si allega al presente ver—;
baléﬁsotto la lettera "A" omessane lettura per di—f

spensa datami dal comparente, affincheé ne costitui-.

ato al competente Uf-

fici della Regione ai fini del riconoscimento del-

la personalita giuridica dell'Associazione.

Richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente atto,

mia fiducia e da me letto al comparente che, inter:i

Consta di due fogli di cui sono occupate pagine:

sel e parte della settima.

Firmato: Enrico Piano

11

Giuseppe Brunelli

_scrive alle ore diciassette e trenta minuti. -~



STATUTO DELL'AGD UMBRIA
A$SOCIAZIONE PER L'AIUTO AI GIOVANI CON DIABETE
L DELL'UMBRIA
Art. 1) - Denominazione - E' costituita un'associa-

zione denominata "Associazione per l'aiuto ai gio-
vani con diabete dell'Umbria - organizzazione di

volontariato", pili avanti chiamata per brevita As-
soclazione, con sigla AGD UMBRIA - ODV.

Art. 2) - Sede - L'Associazione ha sede in Peru-
gia, c/o Clinica Pediatrica Policlinico Santa Ma-
ria della Misericordia, Piazza Menghini n.1l; 1'in-
dirizzo pud essere modificato all'interno della
circoscrizione di un medesimo Comune con atto del
Consiglio Direttivo, che ne cura le pubblicita di
legge; 11 trasferimento della sede in Comune diver-
so costituisce modifica del presente statuto.

Art. 3) - Durata - L'Associazione ha durata illimi-
tata.
Art. 4) - Scopi dell'Associazione - I'Associazione

e senza fine di lucro e costituisce un organismo
liberamente costituito al fine di svolgere atti-
vita di volontariato in modo personale, spontaneo,
gratuito verso i terzi e nell'ambito delle atti-
vita appresso indicate, esclusivamente per fini di
solidarieta e nel rispetto dei principi stabiliti
dalle normative in materia.

L'Associazione svolge prestazione gratuite e perse-
gue esclusivamente finalita di utilita e solida-
rieta in materia socio-sanitaria, a beneficio indi-
stinto della collettivita, sia come assistenza sia
come conoscenza, con oggetto specifico il diabete
giovanile, e non pud svolgere attivita diverse ad
eccezione di quelle direttamente connesse.

Le finalita dell'Associazione rientrano in quelle
previste dall'Art. 5, comma 1, lettera d) del
D.Lgs. 03/07/2017 n.117 riguardanti 1'educazione,
l'istruzione e la formazione professionale ai sen-
si della legge 28 marzo 2003 n.53 e successive mo-
dificazioni, nonché le attivita culturali di inte-—
resse sociale con finalita educativa, ed in parti-
colare l'Associazione si propone i seguenti fini:

- promuovere e favorire con ogni mezzo la conoscen-—
za dal diabete giovanile, al fine di favorire la
diagnosi precoce e la cura efficace dei giovani
che ne sono colpiti;

- sensibilizzare gli organismi politici, ammini-
.strativi e sanitari, al fine di migliorare 1'assi-
stenza ai giovani diabetici ed alle loro famiglie;

- favorire una concreta solidarieta alle famiglie
e promuovere un adeguato inserimento sociale dei

Allegato "A" ail'Atio

N. 46710 di raccolta




giovani con diabete nella famiglia, nella scuola,
nello sport e nel lavoro, anche neil confronti del-
la Pubblica Amministrazione, nel rispetto del-
l'art. 8 della legge 115/87;

- suggerire, promuovere e sviluppare iniziative
per assicurare adeguati mezzi di assistenza ai gio-
vani e alle loro famiglie, in special modo laddove
l'organizzazione assistenziale pubblica non offre
interventi adeguati; '

- istruire ed educare i giovani con diabete e loro
famiglie all'autocontrollo anche promuovendo © col-
laborando ad iniziative educativo-ricreative e in-
tegrandone spese e compensi nel rispetto della nor-
mativa e dell'interesse dei giovani;

- sollecitare, partecipare o promuovere pubblica-
zioni, convegni, incontri, corsi e conferenze; cam-
pagne di educazione socio-sanitaria e di divulga-
zione a tutti i livelli; attivita di informazione,
formazione e aggiornamento professionale nei con-
fronti di insegnanti, medici, pediatri, personale
infermieristico, volontari e pazienti;

- favorire studi e ricerche in particolare per
l'innovazione nella prevenzione e nella cura, per
proprio conto oppure congiuntamente con altre isti-
tuzioni in un programma comune di difesa della sa-
lute con metodo globale; :

- fornire informazioni diffuse sulla situazione
scientifico/sanitaria.

L'Associazione risponde, con le proprie risorse e-
conomiche, dei danni causati per inosservanza del-
le convenzioni e dei contratti stipulati o stipu-
landi. Pud assicurarsi per responsabilita contrat-
tuale ed extra contrattuale, per malattie, infortu-
nio e per la responsabilita civile verso i terzi.
L'attivita dell'Associazione e la prestazione dei
relativi servizi in conformita alle attivita previ-
ste dagli scopi associativi si svolge entro la cir-
coscrizione territoriale della Regione Umbria.

Art. 5) - Patrimonio - Il patrimonio dell'Associa-
zione & costituito da tutti 1 beni mobili ed immo-
bili che 1'Associazione potra acquistare a qualsia-
si titolo per il conseguimento dei propri fini e
da eventuali fondi di riserva espressamente desti-
nati a incremento del patrimonio con delibera del-
1'Assemblea; nella suddetta accezione costituisce
"Fondo Patrimoniale" non disponibile.

I1 Fondo Patrimoniale (o Patrimonio) si distingue
dal "Fondo di Gestione" costituito dai contributi
annuali degli associati; da elargizioni di simpa-
tizzanti e sostenitori che espressamente eroghino
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"in conto gestione"; dai contributi dello Stato ed
altre amministrazioni pubbliche, anche per lo svol-
glmehto convenzionato o in regime di accreditamen-
to di. attivita aventi finalita sociali esercitate
in conformita ai fini istituzionali; da contributi
derivanti dal finanziamento di progetti realizzati
in conformita alle proprie finalita istituzionali;
da proventi derivanti 'da raccolte pubbliche effet-
tuate occasionalmente in concomitanza di celebra-
zioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione,
- anche mediante offerte di beni di modico valore.

La raccolta e/o sollecitazione degli occorrenti
fondi, contributi o sponsorizzazioni avverra a nor-
ma di legge.

Art. 6) - Esercizio e bilancio - L'esercizio coin-
cide con 1l'anno solare, quindi ciascuno esercizio
si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
L'Associazione, tramite il Consiglio Direttivo, de-
ve redigere il bilancio d'esercizio formato dallo
stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario,
con l'indicazione dei proventi e degli oneri del-
1'Ente e della relazione di missione che illustra
le poste di bilancio, 1l'andamento economico e fi-
nanziario dell'Ente e le modalita di perseguimento
delle finalita statutarie; ricorrendo i presuppo-
sti di legge il bilancio pud essere redatto nella
forma di rendiconto finanziario di cassa.

Il Consiglio Direttivo redige il bilancio e lo sot-
topone ad approvazione dell'Assemblea entro mesi
quattro dalla chiusura dell'esercizio.

Si applica la disciplina di cui agli artt. 13 e 14
D.Lgs. 117/2017. '

Art. 7) - Libri associativi obbligatori - L'Asso-
ciazione, secondo le modalitd ed i criteri di cui
all'art. 15, D.Lgs. 117/2017, & obbligata alla cor-
retta e puntuale tenuta dei seguenti libri:

a) libro degli associati;

b) libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
le assemblee, in cui devono essere trascritti an-
che i verbali redatti per atto pubblico;

c¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni del-
l'organo di amministrazione, dell'organo di con-
trollo, e di eventuali altri organi sociali.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri
sociali dandone preavviso agli amministratori e co-
munque secondo modalita che non violino regole e
- principi di privacy e non arrechino intralcio alle
normali attivita di gestione.

L'Associazione & obbligata, inoltre, alla corretta
tenuta di libri e registri imposti alle Organizza-



zioni di Volontariato dalla normativa di settore.
Art. 8) -~ Soci dell'Associazione - L'adesione al-
1'Associazione in qualita di socio & aperta a tut-
£1 4 cittadini italiani o stranieri, che siano in
grado di concorrere con la propria attivita al per-
seguimento dei fini istituzionali.

La qualita di Associato si acquista presentando ap-
posita domanda di ammissione al Consiglio Diretti-
vo; la deliberazione di ammissione, che il Consi=-
glio assumera dopo aver verificato la sussistenza
dei requisiti nei confronti dell'istante, & comuni-
cata all'interessato e annotata nel Libro degli As-
sociati; 1'Organo Amministrativo deve motivare en-
tro 60 (sessanta) giorni le delibere di rigetto di
domande di ammissione e comunicarle agli interessa-
ti, i quali entro 60 (sessanta) giorni dalla comu-
nicazione di cui sopra possono chiedere che sull'i-
stanza si pronunzi 1'Assemblea, la quale si pronun-
cia in occasione della prima successiva convocazio-
ne.

T soci ammessi debbono versare alla Segreteria del-
1'Associazione 1l contributo annuo.

La misura del contributo annuo & fissata e pud es-
sere modificata per decisione del Consiglio Diret-
tivo. :

Art. 9) - Diritti ed obblighi degli associati -
Gli associlati partecipano all'Assemblea ed esprimo-
no il proprio voto in seno alla stessa.

I1 comportamento interno ed esterno all'Associazio-
ne & animato da spirito di solidarieta ed attuato
con correttezza e buona fede. '

Obbligo degli associati & la puntuale corresponsio-
ne del contributo annuo nella misura fissata dal
Consiglio Direttivo.

L'inosservanza di tale obbligo da facolta al Consi-
glio Direttivo di escludere l'Associato.

Gli associati sono tenuti a prestare nei Ilimiti
delle proprie possibilita la propria opera di vo-
lontari per lo sviluppo dell'attivita dell'Associa-
zione.

I soci che prestano l'attivita di volontariato lo
fanno a titolo personale, spontaneo e gratuito; e-
sclusivamente per fini di solidarieta e senza fini
di lucro. Potranno percepire eventuali rimborsi
per le spese sostenute e documentate nei limiti di
legge, ferma la gratuita delle prestazioni esegui-
te.

Art. 10) - Organi dell'Associazione - Organi del-
1'Assoclazione sono:

a) L'Assemblea degli Associati
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) Il Consiglio Direttivo

) Il Presidente ed il Vice-Presidente

) IT Revisore

e) Il Segretario.

Tutte le cariche associative sono prestate gratui-
tamente, salvo il diritto al rimborso delle spese
documentate, nei limiti delle normative di riferi-
mento.

Art. 1ll) - Assemblea - L'Assemblea & composta da
tutti gli Associati e deve essere riunita almeno
una volta all'anno su convocazione del Consiglio
Direttivo, per l'approvazione del bilancio dell'As-
soclazione, e della relazione annuale del Consi-
glio Direttivo; ed ogni tre anni, per 1l rinnovo
delle cariche elettive.

Alla luce del disposto di cui all'art. 24, comma
3, D.Lgs. 117/2017, ogni Associato pud farsi rap-
presentare da altro Associato. Tuttavia nessun As-
sociato pud rappresentare pil di altri tre Associa-
ti.

L'Assemblea:

a) nomina e revoca i componenti degli Organi Socia-
1i;

b) nomina e revoca quando previsto il soggetto in-
caricato della Revisione Legale dei Conti;

c) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti de-
gli Organi Sociali e promuove azioni di responsabi-
lita nei loro confronti; :

e) delibera sulle modificazioni dell'atto costitu-
tivo e dello statuto;

£) approva l'eventuale regolamento dei lavori as-
sembleari;

g) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la
fusione o la scissione dell'Associazione;

h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla
legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla
sua competenza, nonché su qualsiasi altro argomen-
to o materia che 11 Consiglio Direttivo sottoponga
ad approvazione assembleare.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese a mag-
gioranza di voti e con la presenza di almeno la
meta degli associlati; in seconda convocazione 1'As-
semblea ¢ validamente costituita qualunque sia il
numero degli intervenuti e delibera con il voto fa-
vorevole di un quarto deil presenti.

. Per le modifiche statutarie, in prima convocazio-
ne, occorre la presenza di almeno tre quarti degli
associati e il voto favorevole della maggioranza
dei presenti.

0.Q ©



Lo scioglimento dell'Associazione e deliberato con
il voto favorevole della meta degli associlati.

Per la convocazione dell'Assemblea, l'annullamento
e la sospensione delle deliberazioni si rinvia a-
gli artt. 20 e 23 del Codice Civile.

Art. 12) - Consiglio Direttivo - L'Assoclazione e
amministrata da un Consiglio Direttivo eletto dal-
1'Assemblea degli Associati tra gli assoclati stes-
si, e composto da un numero di Consiglieri non in-
feriore a sette e non superiore a undici, secondo
guanto stabilira 1'Assemblea; ed 1l loro numero
potrd essere variato durante l'esercizio da parte
dell'Assemblea. I Consiglieri durano in carica per
due esercizi sociali e sono rieleggibili.

I1 Consiglio si riunisce su convocazione del Presi-
dente, o su richiesta di almeno tre dei suoi mem-
bri. Le riunioni sono valide quando sia presente
la maggioranza dei Consiglieri. Il Consiglio deli-
bera con il voto favorevole della maggioranza dei
Consiglieri presenti.

I1 Consiglio Direttivo & investito di tutti i pote-
ri per 1l'ordinaria e straordinaria amministrazione
dell'Associazione e delibera su tutti gli atti ed
operazioni utili all'esercizio delle attivita di
"cui allo scopo e all'oggetto, fatto salvo quanto
dalla legge e dal presente statuto attribuito alla
competenza dell'Assemblea.

Art. 13) - Presidente e Vice-Presidente - Il Presi-
dente viene eletto dal Consiglio fra 1 suol mem-
bri, ove a cid non sia provveduto nell'atto di no-
mina, rappresenta a tutti gli effetti 1'Associazio-
ne nei confronti dei terzi, ed ha la facolta di
stare in giudizio per l'Associazione.

I1 Vice-Presidente, pure eletto dal Consiglio tra
i suoi membri, sostituisce 1l Presidente a tutti
gli effetti, nei casi di assenza © impedimento di
questi. Entrambi durano in carica quanto il Consi-
glio e sono rieleggibili.

Art. 14) - Revisore - Qualora le norme regolatrici
lo impongano, l'Assemblea nomina un Organo di Con-
trollo monocratico, in posseéso dei requisiti ri-
chiesti dalla norme regolatrici; per le funzioni
del Revisore si rinvia all'art. 30 del D.Lgs. 3 lu-
glio 2017 n. 117. _

Art. 15) - Segretario - Il Segretario viene eletto
dal Consiglio Direttivo tra gli associati, anche
non Consiglieri, ed ha le funzioni di Tesoriere.
Assiste il Consiglio nelle sue riunioni, e ne ver-
palizza le deliberazioni. Dura in carica gquanto il
Consiglio ed & rieleggibile.
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Art. 16) - Commissione Tecnica/Scientifica - Il
Con31gllo Direttivo pud nominare e avvalersi di
Commissioni tecnlche/801ent1flche, occasionali op-
pure permanenti, composte da Consiglieri e da e~
sperti, nel campo specifico oppure interdisciplina-
re. Se permanenti, condividono propulsione e rea-
lizzazione delle iniziative di ordine tecnico,
scientifico e sanitario.

Art. 17) - Efficacia - L'Associazione & disciplina-
ta dal presente statuto che vincola alla sua osser-
vanza gli associati.

Gli associati che risultino inadempienti agli ob-
blighi sanciti a loro carico dal presente statuto
o da legittime decisioni degli Organi Sociali, o
ali quali sia ascrivibile un rilevante assenteismo
rispetto alle attivita di volontariato potranno es-
sere esclusi con delibera del Consiglio Direttivo.
Il recesso dall'Associazione & libero in qualsiasi
tempo e per qualsiasi causa.

Ai soci receduti o esclusi non & dovuto alcun rim-
borso o corresponsione di somme, per nessun titolo.
Art. 18 - Norme di chiusura - Per quanto non previ-
sto dal presente statuto si fa riferimento alle
norme di legge in materia e al Codice Civile.
Inoltre ai fini dell'applicabilita delle disposi-
zioni fiscali di cui all'art.148 T.U.I.R.
n.917/1986, sono sancite le seguenti norme associa-
tive: e e e
a) & fatto divieto all'Associazione di distribuire
anche in modo indiretto utili o  avanzi di gestio=i~
ne, nonche fondi, riserve o. capitale durante la .vi-
ta dell’ Assoc1a21one,.salvo che la destlna21one o
la distribuzione’ non siafio’ disposte dalla legge; B
b) & fatto obbligo di devolvere il patrimonio del-:i-
l'Associazione, in caso di suo sciogLimentQ; per
qualunque causa, ad &ltra Associazione con fina-
lita analoghe o a fini di pubblica utilita, senti-
to l'organismo di controllo di cui all'art.3, com-
ma 190, Legge n.662/1996 ovvero, previo parere po-
sitivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma
1, D.Lgs. 117/2017, ad altri enti del Terzo Setto-
re, salvo diversa destinazione imposta dalla legge;
c) & esclusa qualsiasi partecipazione temporanea
alla wvita associativa da parte dei soci, i quali
tutti, compresi i soci onorari, hanno diritto di
voto per l'approvazione delle modifiche statutarie
e dei regolamenti e per la nomina degli organi di-
rettivi, nonché per gqualsiasi altra materia porta-
ta all'ordine del giorno delle assemblee; nelle as-
semblee inoltre ciascun socio ha diritto a non piu



di un voto;
d) le quote o contributi associativi sono intra-
smissibili e non rivalutabili;
e) l'Associazione pud assumere lavoratori dipenden-—
ti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura esclusivamente nei limiti necessa-
ri al regolare funzionamento della stessa oppure
nei limiti occorrenti a qualificare o specializza-
re l'attivita svolta. In ogni caso, 1l numero dei
lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere
superiore al cinquanta per cento del numero dei vo-
lontari.
Inoltre 1'Associazione & sottoposta alle regole e
alle discipline in materia di organizzazioni di vo-
lontariato stabilite dalla Regione Umbria con Leg-
ge Regionale 9 aprile 2015 n. 11 Titolo XI.
Allorquando sara ad integrale regime la disciplina
del "Codice del Terzo Settore" approvato con
D.Lgs. 3 1luglio 2017 n. 117 1l'Associazione sara
sottoposta a tutti i vincoli, oneri ed obblighi na-
scenti da tale ultima normativa.
Firmato: Enrico Piano

" Giuseppe Brunelli
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